
 

FICHA N° 01  Formadores - Educación

Nombre del Programa DIPLOMA EN DESARROLLO DE COMPETENCIAS DOCENTES 

 

 

Perfil académico y 

profesional 

Dirigido a 
 Técnicos de Nivel Superior  

 Profesionales con o sin licenciatura 

Experiencia 

Laboral 

Al menos dos años de experiencia laboral como formador de 

ESTP. 

Otros 

requisitos 

 Ser Formador de Técnicos de Nivel Superior y/o Profesionales 

de carreras de hasta 8 semestres de duración (sin licenciatura) 

dictadas en CFT, IP y/o Universidades, reconocidos por el 

Ministerio de Educación. 

Requisitos 

idiomáticos 

Idioma de 

impartición  
Español 

Descripción del 

programa de 

perfeccionamiento 

Cupos 
Mínimo: 3 

Máximo: 6 

Duración del 

programa 
5.5 meses 

Objetivo del 

programa 

Programa desarrollado para perfeccionar la capacidad de 

diseñar y construir contenidos curriculares con un enfoque de la 

EBC (Educación Basada en Competencias), como nuevo 

esquema de educación que permite ejercer de forma 

profesional la docencia.  

Certificación 

a obtener 
Diploma de la Institución Educativa. 

Principales 

contenidos 

del 

programa 

 La educación basada en competencias. 

 Diseño de contenidos curriculares con enfoque de la EBC. 

 Construcción de competencias: la base para la nueva 

educación. 

 Competencias profesionales para el ejercicio de la 

docencia. 

 Planeación con base en el enfoque de desarrollo de 

competencias. 

 Perfil del docente basado en competencias. 

 Perfil de la escuela en la que se promueven competencias. 

 Retos y desafíos en la práctica docente. 

Información de IEE  

Institución Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey 

URL http://www.itesm.mx/wps/portal?WCM_GLOBAL_CONTEXT= 

Ciudad Pachuca, Hidalgo 

País México 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


